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  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

——————————                                                                                 

CHUẨN ĐẦU RA CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO 

TRÌNH ĐỘ: ĐẠI HỌC CHÍNH QUY 

NGÀNH: THỦY VĂN HỌC 

 

Hoàn thành chương trình đào tạo, người học có kiến thức, kỹ năng, năng lực tự chủ và trách 
nhiệm, phẩm chất đạo đức sau:  
 

1. Kiến thức 

1. Hiểu và vận dụng được các kiến thức đại cương (toán, lý, hóa, tin) vào việc tính toán, mô 

phỏng, phân tích, tổng hợp một số vấn đề kỹ thuật chuyên ngành 

2. Hiểu và vận dụng được các nguyên lý cơ bản về ngành khoa học trái đất (thủy văn học)  

3. Nắm được các phương pháp, quy trình thiết kế, quy hoạch và quản lý liên quan đến các 

lĩnh vực thủy văn tài nguyên nước, phòng tránh giảm nhẹ thiên tai, thủy lợi, môi trường, công 
trình giao thông.   

2. Kỹ năng 

4. Kỹ năng sử dụng tiếng Anh trong giao tiếp, học tập, công việc (đạt chứng chỉ A2 – 
Khung Châu Âu). 

5. Kỹ năng giao tiếp hiệu quả thông qua viết báo cáo, thuyết trình, thảo luận, đàm phán. 

6. Sử dụng thành thạo các công cụ và phương tiện hiện đại (Microsoft Office, đồ họa, đo 

đạc..) trong công việc.  

7. Sử dụng thành thạo các phần mềm chuyên dụng thuộc chuyên ngành đào tạo (Phần mềm 
Thủy văn, Thủy lực, Viễn thám - GIS…) để giải quyết các vấn đề chuyên môn 

8. Khả năng làm việc độc lập và tổ chức công việc theo nhóm 

9. Nhận thức về sự cần thiết và khả năng học suốt đời 

10. Khả năng nhận diện, xác lập và giải quyết một số vấn đề cơ bản của ngành Thủy văn học 

11. Kỹ năng phân tích, tổng hợp và xử lý thông tin, số liệu liên quan đến chuyên ngành 

12. Kỹ năng tính toán, thiết kế, quy hoạch và quản lý (ở mức độ cơ bản) các dự án liên quan 

đến lĩnh vực thủy văn tài nguyên nước, phòng tránh giảm nhẹ thiên tai, thủy lợi, môi trường, 
công trình giao thông. 

3. Yêu cầu về năng lực tự chủ và trách nhiệm 

13. Có năng lực dẫn dắt về chuyên môn ngành Thủy văn và tài nguyên nước; có sáng kiến 
trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao.  



14. Có khả năng tự định hướng, thích nghi với các môi trường làm việc khác nhau; tự học tập, 
tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.  

15. Có khả năng đưa ra được kết luận về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ thông thường và 
một số vấn đề phức tạp trong lĩnh vực Thủy văn và tài nguyên nước 

16. Có năng lực lập kế hoạch, điều phối, phát huy trí tuệ tập thể; có năng lực đánh giá và cải 
tiến các hoạt động chuyên môn ở quy mô trung bình 

4. Yêu cầu về thái độ 

17.  Có tư tưởng chính trị vững vàng, trách nhiệm công dân, nắm và tuân thủ pháp luật    

18. Có đạo đức, lương tâm nghề nghiệp, sức khỏe, ý thức tổ chức kỷ luật và trách nhiệm với 

công việc, cộng đồng và xã hội 


